
Chargé.e de déploiement des programmes Ambition service public et Interventions
scolaires

La Cordée est une association de promotion de la diversité sociale dans les secteurs public et
parapublic. Créée en 2017, elle rassemble des agents publics bénévoles des trois fonctions
publiques d'État, territoriale et hospitalière ayant en commun la volonté d'œuvrer pour une fonction
publique à l’image de la diversité sociale de la population française.

Face aux inégalités sociales et à un système éducatif qui échoue à les résorber, nous sommes
convaincus que le service public peut être un véritable "levier" de mobilité sociale. La Cordée agit
ainsi pour une fonction publique ouverte aux personnes issues de milieu populaire à la fois par des
actions de plaidoyer et de sensibilisation ainsi que par des actions d’accompagnement à l’entrée
dans l’emploi public d’étudiants, demandeurs d’emplois ou préparationnaires de concours issus de
milieux modestes.

Contexte

L’association connaît un fort développement avec le lancement opérationnel de plusieurs
programmes d’accompagnement depuis 2021. Elle compte aujourd’hui 6 salariés qui
accompagnent la mobilisation de plus de 700 bénévoles agents publics.

Les salariés et bénévoles de l’association sont organisés en pôle guidés par des feuilles de route
qu’ils ont rédigées en 2023 pour une période de 3 ans.

Sous l’autorité de la responsable de pôle mobilisation bénévole et promotion des programmes,
le.la chargé.e de mission est en charge du déploiement des programmes Ambition service public
et Interventions scolaires de l’association, en relation avec les bénévoles concernés.

Le.la chargé.e de mission appuiera également la responsable de pôle sur le suivi de la convention
de partenariat avec le Ministère de l’Education nationale et de la Jeunesse, visant à promouvoir les
métiers publics éducatifs auprès des jeunes issus de milieux populaires.

1. Missions

Coordination et mise en œuvre des programmes Ambition service public et Interventions
scolaires de l’association

Ambition service public

Ambition service public est un programme national d’orientation et d’accompagnement vers les
métiers publics pour des étudiants et jeunes diplômés issus de milieux modestes (boursiers
notamment).



- Contribue au sourcing (organisation d’interventions de promotion du programme dans le
cadre du Tour de France des Universités et sélection des bénéficiaires)

- Pilote les volets du programme : organisation des visites d’administration, animation des
masterclasses et conférence métiers, accompagnement vers les prépa talents, diffusion
d’offres de stages et d’emploi, lancement et clôture du programme

- Assure le lien avec les bénéficiaires (hors mentorat) pendant les six mois du programme
(réponse à leurs questions, organisation des visites, etc)

- Participe à l’évaluation des actions (rapports d’activité, feuilles de route…)
- Travaille en articulation avec le pôle mentorat et prépa talents pour les appariements

mentors-mentorés et la promotion des classes prépa talents auprès des personnes
inscrites au programme

Interventions scolaires

Le programme Interventions en milieu scolaire vise à promouvoir les valeurs et métiers du service
public auprès de collégiens et lycéens habitant en quartier politique de la ville ou zone rurale.

- Soutient les bénévoles dans la conception (stratégie d’intervention, élaboration des
contenus pédagogiques, etc) et l’animation des interventions

- Mène le déploiement du programme et assure le lien avec les établissements scolaires et
association de parents d’élèves

Mobilisation bénévole et animation de la vie associative

- Appuie la mobilisation et l’animation du vivier des agents du Ministère de l’Education
nationale à l’un des 4 programmes de l’association (en lien avec les autres pôles)

- Aide à l’organisation des temps forts et temps de convivialité

Structuration de l’association

- Appui à la veille sur les financements potentiels et la rédaction d’appels à projets
- Dépose, suit et évalue une démarche d’agrément avec l’Education nationale

Communication

- Participe à la communication globale de l’association et en particulier sur les programmes
Ambition service public et Interventions scolaires (contenus pour les réseaux sociaux et les
newsletters)

- Produit des contenus graphiques pour les besoins quotidiens (hors demandes complexes)



2. Profil et compétences

Diplômé.e du supérieur, vous avez l’expérience de direction de projets idéalement dans le secteur
public, associatif, de l’économie sociale et solidaire, ou de l’insertion.

Reconnu.e pour votre capacité à fédérer et à animer une équipe essentiellement bénévole, vous
savez travailler en autonomie et en équipe.

Vous démontrez un engagement fort pour les valeurs du service public, d’égalité des chances et
de lutte contre les discriminations. La connaissance de la fonction publique et du Ministère de
l’Education nationale seront appréciées. 

Qualités recherchées : polyvalence, adaptabilité, esprit d’équipe, autonomie, sens relationnel,
communication, bienveillance, force de proposition, rigueur et organisation, capacités
rédactionnelles et de synthèse, enthousiasme.

3. Conditions

● CDI à temps plein, basé à Pantin (93) avec déplacements hebdomadaires à Paris/petite
couronne et occasionnellement hors Ile-de-france

● Rémunération 29 470 euros bruts annuels
● 50% carte transport, prise en charge mutuelle
● Disponibilité occasionnelle en soirée et le week-end, travail avec des bénévoles

Prise de poste dès que possible.

Pour candidater, envoyez votre lettre de motivation et CV avant le 15 septembre (inclus) à :
Carine Jeuland, responsable du pôle mobilisation et promotion : carine.jeuland@la-cordee.org

mailto:carine.jeuland@la-cordee.org

